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1. VISPAREJA INFORMACIJA PAR SKOLU

1.1. Visparejs izglitibas iestades raksturojums

Z.A. Meierovica Kabiles pamatskola atrodas Kuldigas novada austrumu dala, 27
kilometrus no novada centra. Ziemelu dala pagasts robezojas ar Talsu novadu, austrumu dala
ar Kandavas novadu, dienvidu dala ar Saldus novadu, bet rietumu dala ar Kuldigas novada
Varmes un Rumbas pagastiem. Tuvakas apdzivotas vietas un skolas tajas ir:

e Sabile, 17 kilometri — pamatskola,
e Vane, 11 kilometri — pamatskola,
e Varme, 17 kilometri — pamatskola,
e Skéde, 10 kilometri — nav skola.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir LR Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Ministru Kabineta noteikumi, citi likumi un
normativie akti, ka ari Kuldigas novada Domes apstiprinats nolikums (28.09.2017. sédes
protocols Nr.12 37. punkts).

Skolas kop€ja apsaimniekota platiba Kabiles pagasta ir 5,14 ha, kura ietilpst
saimnieciska zona, sporta zona: futbola laukums un vieglatlétikas sektori, basketbola laukums
ar asfalta segumu un pludmales volejbola laukums, atpiitas zona: dabas klase un dabas parks.
Skolai ir autonoma tdens ieguve (dzilurbums) un apkure. Izglitibas iestadé ir slégta tipa
&dnica, kura izglitojamie tiek nodroSinati ar siltam un kvalitativam pusdienam, ka ari

pirmsskolas un sakumskolas bérni ar launagu.

1.2. Izglitibas iestades vesture

¢ 1858. gada Kabilé tiek uzcelta jauna skolas eka.

©1936. gada ar Kuldigas aprinka skolu valdes lémumu, kuru apstiprina skolu
departaments, Kabiles seSklasiga pamatskola, tiek pardévéta par Zigfrida Meierovica
pamatskolu.

¢ 1954. gada ta tiek reorganizeta par Kabiles vidusskolu.

¢ 1972. gada tiek atklata skolas jauna piebtive un vecaja skolas €ka veikts kapitalais
remonts.

¢ 1986. gada pie skolas tiek uzsakts celt sporta zali.

e Ar 1991. gada 11. aprila Izglitibas ministrijas paveli Nr. 119 skolai tiek atjaunots
Zigfrida Meierovica vards.

¢ 2000. gada pie skolas tiek izveidota “Zala” klase un aizsakta dabas parka veidoSana un

papildinati parka stadijumi vesturiskaja parka dala.



e Ar 2009. gada 30. julija Kuldigas novada Domes sédes 1émumu Nr. 3 ,, Par novada
pasvaldibas izglitibas iestazu nosaukumu mainu”, skola no Zigfrida Meierovica Kabiles
vidusskolas pardévéta par Z.A. Meierovica Kabiles pamatskolu.

e Ar 2017. gada 31. augusta Kuldigas novada Domes sédes lémumu Nr.11, skola

reorganizeta par pasvaldibas strukturvienibu.



1.3. Izglitibas programmas

Z.A.Meierovica Kabiles pamatskola isteno divas izglitibas programmas:

Programmas nosaukums, kods Licences Nr.,
izdoSanas datums
Pirmskolas izglitibas programma Nr. V-9663,
programmas kods 0101 1 1 11 20.02.2018.
Pamatizglitibas programma Nr. V-9664,
programmas kods 2101 1 1 11 20.02.2018.
1.4. Izglitojamo skaits
Izglitojamo skaita dinamika:

Gads 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
Izglitojamo skaits 1.-9.KkI. 84 77 78
Pirmsskola 14 10 13

1.5. Izgltibas iestades personala kvalitativais sastavs

Macibu gads 2015./2016. | 2016./2017. | 2017./2018.
Pedagogu

skaits 16

Apkalpojosais 13

personals

Skola 2017./2018.m.g. strada 17 pedagogi, no kuriem 16 ir augstaka pedagogiska
izglitiba,bet viens stude LVU Pedagogijas fakultate. No kopé&ja skaita 15 ir sievietes.

Pedagogu sadalijums p&c vecuma:

¢ 25-30 gadi -1
¢ 31-35 gadi -1
 45-49 gadi -3
¢ 50-54 gadi -4
¢ 55-59 gadi -4

¢ 60 gadi un vairak -4

Pedagogiskie darbinieki pastavigi paaugstina kompetenci, apmeklgjot talakizglitibas

kursus macibu priekSmetu metodika, pedagogijas, psihologijas, audzinaSanas jautajumos,

datorzinibas, karjeras izglitiba, skolvadiba.




1.6. Socialas vides 1ss raksturojums

Kabiles pagasta iedzivotaju skaits ar katru gadu samazinas, jo saglabajas negativs
dabiskais pieaugums un tas 2017.gada ir 747 cilvéki. Pagasta iedzivotaju vecuma struktiira
doming gados veci cilvéki, maz jaunieSu vecuma no 18-25 gadiem.

Pagasta teritorija atrodas viena pamatskola ar 77 skoléniem 1.-9. klaSu grupa un
pirmsskolas grupa 5-6 gadigiem ar 12 bérniem. 2017. gada pagasta darbojas bérnu rotalu
istaba, ar tiesibam sniegt b&rnu uzraudzibas pakalpojumus, kura ir 14 bérni vecuma no 1,5 - 4
gadiem. Ar 2018. gada 1.janvari ta tiek pievienota Z.A.Meierovica Kabiles pamatskolai ka
pirmsskolas izglitibas grupa 1,5- 4 gadigiem b&rniem.

Bérni skola macas no 59 gimeném, no kuram 10 gimenes /19 bérni/ ir no kaiminu

/Saldus un Kandavas/ novadiem.

Bernu dzimstiba:

Gads 2014. 2015. 2016. 2017. 2018.

Skaits 8 6 7 5 3

1.7. Skolas budZeta nodroSinajums

2017. gadam paSvaldiba planotais skolas budzets — EUR 227912,-
Tai skaita:

e algas un sociala apdroSinasana — EUR 183902,-

e ¢ku un telpu uzturésanai — EUR 3000,-

e pamatlidzekli u. c. inventars — EUR 250,-

e macibu lidzekli, gramatas, zurnali — EUR 3620,-

e kancelejas preces — EUR 2500,-

e brivpusdienas izglitojamajiem — EUR 4132,-

1.8. Skolas ipaSie piedavajumi

Skola piedava skoléniem interesu izglitibas nodarbibas: dziesmu ansamblu, teatra un
korespondentu pulcinu programmas. Pagasta darbojas tautisko deju pulcini. Pulcinu darba
iesaistijusies 58% skoleni.

Plasa sporta zona ar futbola laukumu un vieglatlétikas sektoriem, basketbola
laukumu, pludmales volejbola laukumu un labiekartota sporta zale, kuru izmanto gan skola,

gan pagasta iedzivotaji.



Ar pasvaldibas finans€jumu tiek nodroSinatas vasaras intereSu un talantu skolas
nometnes ,,M@&s gribam un varam”.

Skola izveidota zala klase ara nodarbibam. Nodarbibam daba iesp&jams izmantot pie
skolas esoso dabas parku un trasi ap diki.

Skola ar paSvaldibas atbalstu ir nodroSinatas brivpusdienas 5-6 gadigas grupas
b&rniem un 5.-9. klasu .skoléniem. 1.-4. klaSu skolénu &dinasanu apmaksa valsts.

Skola ir iesaistijusies LAD atbalsta programma ,,Piens un augli skolai” un darbojas

EKO skolu programma.



2. IZGLITIBAS IESTADES ATTISTIBAS MERKI UN
UZDEVUMI

Merkis:

Veidot demokratisku un estétisku skolas vidi, organizg&jot un Tstenojot izglitibas

procesu, kas nodro$inatu valsts vispargjas pamatizglitibas standarta pilnvertigu apguvi.

Prioritates:

Saskana ar skolas nolikumu, skolas darbibas pamatuzdevums ir veidot visiem
izglitojamiem pieejamu izglitibas vidi, Istenot izglitibas procesu un nodroSinat Valsts
pamatizglitibas standarta noteikto mérku un uzdevumu sasniegSanu.

e [stenot visparéjas pamatizglitibas programmas mérkus un uzdevumus;

¢ Organizet kvalitativu izglitibas procesu, izveloties musdienigas izglitoSanas metodes
un formas, sakartojot skolas vidi un pilnveidojot materiali tehnisko bazi;

¢ Veicinat izglitojama personibas vertibizglitibu;

¢ Veidot stabilu pamatu izglitojamo talakizglitibai, sekm&jot sp&ju pasizglitoties;

e Stiprinat skolas, izglitojamo vecaku un vietgjas sabiedribas sadarbibu kultiras,

veseliga dzives veida, vides labiekartoSnas jomas.

Vizija:
Izglitojamie, kuri ir Iidzatbildigi un prot darboties dazadas dzives situacijas

misdienu mainigaja sabiedriba.



3. SKOLAS DARBA PASVERTEJUMS

Situacijas raksturojums

Skolas darbibas planoSana svariga vieta ir skolas darba izveértgjumam, kas palidz
noskaidrot tas pasreiz&jo stavokli: stipras puses, uz kuram balstities, vajas puses, kuras
janover§ vai jamaina, iesp&jamos uzlabojumus, iesp&jamos draudus paredzetajiem
uzlabojumiem. Izveértdjums palidz saskatit eso$as problémas, formulét kopgjas vértibas,
izvirzit mérkus un noteikt nepiecieSamos uzlabojumus un prioritates skolas darbibas

ilgsp€jigai attistibai.

Stipras puses:
e [zglitojamo macibu sasniegumi un skolas izglitibas kvalitates raditaji ir versti uz

pozitivu izaugsmi;

e Skolas pedagogu darbiba ir vérsta uz aktivu lidzdalibu izglitibas kvalitates
paaugstinasana, darba procesa novertésana,;

¢ Kvalitativas intereSu izglitibas programmas;

e Pasvaldibas atbalsts izglitibas iestades kvalitativas darbibas nodrosinasanai;

e Skolai ir kabinetu — klaSu sistéma;

e Skolai ir izveidota ,,Zala klase”;

e Vecaku izglitoSana, informétibas nodroSinaSana par skolas dzivi (skolas avize ,,
Kabata”, pagasta majaslapa, http://kabile.lv/izglitiba/, vecaku dienas u. c.);

e Skolenu vasaras nometnes.

Vajas puses:
e Dalai izglitojamo gimenu ir zems materialais nodro$inajums.

e Zems izglitojamo motivacijas limenis.

Iespégjas:
e Radoss, kvalitativs pedagogu darbs;

e [zglitojamo maciSanas iemanu pilnveide;

e [zglitojamo piedaliSanas konkursos, sacensibas, skates;
o [esaistiSanas Ekoskolas darbiba;

e Vienotu prasibu ievérosana;

e Klasu audzinataju darba iemanu pilnveidoSana;

e Skolas padomes darba pilnveide;

e Pasvaldibas, vecaku un sabiedribas atbalsts.



Draudi:
e [zglitibas politikas prioritasu maina;

o Atsevisku skolénu nepietieckamie macibu sasniegumi;
¢ Gimenu socialas problémas;

e Demografiskas problémas valstt un pagasta.

Pamatjomam izveértésana tika izmantoti skolas iek$€jas kontroles, macibu stundu
verojumu, metodisko komisiju, izglitojamo veértejumu, parbaudes darbu analizes materiali,
izglitojamo un pedagogu pasvertéjumi, vecaku sanaksmju, vecaku dienu stundu vérojumu

materiali, pagasta pasvaldibas viedoklis.
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3.1. Skolas darba pasvértéjums pamatjoma “Macibu saturs —iestades istenotas
izglitibas programmas”

2017./2018.m.g. skola realizéta pamatizglitibas programma /kods 21011111/.
Skolas macibu plans atbilst licencétai izglitibas programmai. Izglitibas programma tiek
realizeta, ieve€rojot Valsts izglitibas standartu prasibas un nosacijumus. Skolotaji strada,
izmantojot paraugprogrammas. Skolotaji, planojot macibu darbu, paredz diferencétu darbu ar
talantigiem skol€niem un ar skol€niem, kuriem ir maciSanas gritibas. 2017. / 2018. m. g.
skola tika turpinats 1stenot novada prioritates, ka ar1 stradats pie ta, lai macibu process skola
butu atbilstoSs jaunajam tendencém izglitiba valstl. Skolotaji aktivi izmanto novada
piedavatos kursus, ka arT iesaistas novada metodisko apvienibu darba. Péc kursiem skolotaji
dalas pieredzé ar jauniegiitam atzinam. Savstarp€ji sadarbojas un izmanto iespgjas vérot
kolégu stundas, veikt analizi un pasanalizi. Izstradati labas prakses pieméri /stundu plani/,

skolotaji maciSanas procesa izmanto netradicionalas macibu metodes.

Stipras puses:
o Aktivi piedaloties kursos un iesaistoties novada metodiskaja darba, skolotaji pilnveido

savu izpratni par izmainam izglitibas jautajumos valstT;

e Skolotaji iesaistijuies novada labas prakses pieméru metodiska materiala izveide.

NepiecieSami uzlabojumi:
e Skolotajiem, turpinot darbu pie starpdisciplinaritates nodro§inasanas, meérktiecigi

planot uz skolénu sasniedzamo rezultatu veérstas macibu stundas.

3.2. Skolas darba pasvértéjums pamatjoma “MaciSana un maciSanas”

Lai 1stenotu 2017./2018. m.g. izvirzito prioritati par skolénu patstaviga darba iemanu
pilnveidoSanu, macibu procesa organizéSana skolotdji izmanto atbilstos$i sagatavotus
parbaudes darbus un praktiskos uzdevumus. Skolotaji macibu procesa izmanto portala
,uzdevumi.lv” piedavatas iesp€jas. Skoléni patstaviga darba iemanas pilnveido, izstradajot
pétnieciskos darbus, darbus projektu ned€la un macibu priekSmetu ned€lu laika, ka ari
arpusstundu pasakumos — rado$ajas darbnicas, izstades, gatavojoties skolas pasakumiem.

Lai pilnveidotu skolénu patstavibu un radoSumu, skolotaji rosina skolénus piedalities
novada piedavatas jaunieSu aktivitat€s /pieméram — ,,Aso pratu cinas 2018 erudicijas
konkursa/, valsts méroga pasakumos /pieméram, mammadaba meistarklase/.

Atbalsta macibu materialus pilnveido skolotaji, iekartojot klases un skolénu mapes,
ka arT rosina skolénus paSiem veidot $adus materialus, kurus var izmantot ikdienas macibu
darba. Bérniem ar maciSanas griittbam, skolotdji, sadarbojoties ar bérnu vecakiem, izstrada

individualos planus, lai nodro$inatu maciSanas regularitati un uzlabotu rezultatus.
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Sadarbojoties starpdisciplinari,

pieredze balstitu maciSanas procesu.

Stipras puses:

e Skolotaju atbalsts skolénu radoSuma un patstaviga darba pilnveidosana;

skolotaji

organiz€ macibu darbu,

aktualiz&jot

e Skolotaju radosums uzskates Iidzeklu, atgadnu un citu materialu pilnveidoSana

ikdienas macibu darbam skoléniem.

NepiecieSami uzlabojumi:
e Pilnveidot skolotaju sadarbibu, planojot un organiz&jot macibu darbu, lai nodroSinatu

pieredze balstitu maciSanas un macisanas procesu.

3.3. Skolas darba pasvértéjums pamatjoma “Izglitojamo sasniegumi”

2017./2018.m.g. skolénu sasniegumi ikdienas darba ir uzlabojuSies salidzinajuma ar

ieprieks€ja macibu gada [imeni. Gada vidgjais vertéjums salidzinajuma ar 2016./2017. m.g. ir

paaugstinajies 5., 8., 9. klasg., savukart pazeminajies 4., 6., 7 klas€. pazeminajumam ir

objektivi iemesli. /4. kl. — izmainijies macibu priekSmetu skaits, 6. kl. un 7.kl. — jauni macibu

priekSmeti./

Macibu priekSmeti 4 klase |5.klase | 6.klase | 7.klase | 8.klase | 9.klase
anglu valoda 6,75 591 5,33 7,29 6,75 6,30
dabaszinibas 6,00 5,27 5,44

latvieSu valoda 6,50 5,91 6,00 6,57 5,13 6,30
literattira 6,63 6,18 5,89 6,71 5,88 6,70
matematika 5,63 4,64 5,00 571 5,75 5,70
majturiba un tehn. 6,50 6,27 6,56 7,57 6,88 7,70
miuzika 7,00 6,63 7,11 6,71 6,00 8,20
socialas zinibas 6,38 6,18 5,33 6,86 6,38 8,00
sports 7,63 7,36 7,33 7,43 8,13 8,30
vizuala maksla 6,63 7,73 7,56 7,43 6,50 8,20
informatika 6,27 6,56 6,86

krievu valoda 4,44 7,00 4,50 5,30
pasaules vésture 5,67 6,14 5,63 7,00
Latvijas vesture 5,89 5,43 5,88 7,30
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biologija 657| 700 820

geografija 6,14 6,00 6,40
fizika 4,88 6,70
kimija 6,50 6,70

vid.vert.2017./2018.mac.g. 6,56 6,22 6,01 6,70 6,11 7,06

vid.veért.2016./2017.mac.g. 6,88 6,11 6,94 6,92 6,08 6,94

Skolotaji regulari seko katra skoléna macibu darba kvalitatei. Klasu audzinataji
nodroSina vecaku savlaicigu inform&Sanu par skolénu macibu darba rezultatiem. Svariga
sadarbibas forma ir individualas sarunas.

Skolotaji rosina skolénus veikt sava macibu darba prognozes semestru sakuma un
paSvertgjumu pirma semestra un macibu gada nosléguma.

P&cparbaudijumi noteikti 2 skoléniem — vienam 6.kl. skolénam 9 priekSmetos, no
kuriem sekmigi tika nokartoti 3 macibu priekSmeti un vienam 8. kl. skolénam viena macibu
priekSmeta, kurs tika sekmigi nokartots.

Sasniegumi 9. klases eksamenos:

Mﬁgibu Latviesu Anglu Krievu Matematika Vasture
priekSmets valoda valoda valoda
2016.
2016./ | 2017./ | 2016./ | 2017./ | 2016./ | 2017./ / 2017./ | 2016./ | 2017./

Macibu gads | 2017. | 2018. | 2017. | 2018. | 2017. | 2018. | 2017. | 2018. | 2017. | 2018.
Darbu

izpildes

R 69,22 | 60,20 | 81,00 | 64,83 | 71,00 | 65,83 | 60,19 | 4592 | 80,51 | 67,84
vidgjais

Itmenis %

9. klases valsts parbaudes darbus skoléni veica laba un optimala lIiment.

Skolotaji iesp&ju robezas gatavoja skolénus macibu priekSmetu olimpiadém un
konkursiem Kuldigas novada un uz regionalajam olimpiadém un konkursiem izvirzitos
skolénus. 2017./2018. m.g. miisu skolas skoléni ieguvusi godalgotas vietas novada olimpiades
— geografijas olimpiade 7. kl. - 3. vieta, majturiba un tehnologijas I un II olimpiadgs iegutas -
tris atzinibas, sporta olimpiadg€ 2. un 3. vieta un 3 atzinibas, vizuala maksla - 1. vieta, 2. klases
kombingtaja olimpiade, 3. klases matematikas novada olimpiad€ un 5.-8. klaSu matematikas
olimpiadé sanemtas atzinibas. Divi misu skolas skoléni ar labiem rezultatiem piedalijas 3.

klases matematikas un 7. klases geografijas regionalajas olimpiades.
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Skolénu komandas labus rezultatus uzradijuSas ari novada rikotajos konkursos:
socialo zinibu konkursa ,,Pagasts, pilscta, valsts” 6. klases komanda ieguva 1.vietu, 8. klases
komanda konkursa ,,Latvijai- 100” ieguva 3.vietu, Dzimtas valodas dienai veltitaja konkursa
5./6. klasu komanda ieguva 2. vietu.

Skola valda labs sadarbibas gars, skolotaji un skoléni apzinas labas izglitibas

nozimigumu veiksmigas nakotnes karjeras sasniegSanai.

Stipras puses:
e Skolotajiem stradajot individuali, skoléni tiek sagatavoti novada un regionalajam

olimpiadém un konkursiem, kuros uzrada labus zinaSanu rezultatus;
e Valsts parbaudes darbu rezultati optimali, atbilstosi skolénu zinaSanu Iimenim;

¢ Demokratiska skolotaju sadarbiba ar skolénu vecakiem.

NepiecieSami uzlabojumi:
e Skolotajiem saskanoti sadarbojoties, turpinat stradat pie skolénu ikdienas macibu

sasniegumu ltmena paaugstinasanas.

3.4. Skolas darba pasSvértéjums pamatjoma “Atbalsts izglitojamiem”

2017./2018.m.g kompetencu izglitiba un karjeras vadibas prasmes tika pilnveidotas
dazados skolas organizétos pasakumos:
e Patriotu nedelas laika organizgjot tikSanos ar valsts zemessardzes parstavi;
e Sakumskolas skolénu tik$anas ar policijas darbinieci;
¢ EKOskolas pasakumos, sadarbojoties ar LLU studentiem un skolas absolventiem.
Aktivi skolotaji un skoléni atbalstija novada organizetos pasakumus:
e Uzn€mumu dienas;
e Kuldigas TTT informacijas dienu;
e Pasakumu ,,Veru durvis uz vidusskolu”.
2017./2018.m.g. skolotajiem un skolas administracijai sadrbojoties ar skoléniem un
vinu vecakiem, tiek sniegts atbalsts ar macibu procesu saistitos jautagjumos un risinatas
problémas. Macibu darbs norisinas, ievérojot skolénu individualas vajadzibas. Valsts
parbaudes darbos atbalsta pasakumi tika nodrosSinati vienam 3. klases skolénam, bet 6. un 9.

klase skoléni ar nepiecieSamibu péc atbalsta pasakumiem nebija.
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Papildus darbu ar talantigiem skoléniem skolotaji plano un veic konsultaciju laika,
rosinot skolénu patstavigo izzinoSo darbibu, Tpasi gatavojoties novada un regiona olimpiadém.
Sadu darbibas formu atzinigi vérté gan skolotaji, gan skoléni.

Skola tika organizétas tikSanas/diskusijas ar socialo pedagogu, policijas parstavi par
skolénu tiesibu un intereSu aizsardzibu, par drosibas, atkaribas mazinaSanu, administrativo
atbildibu u.c. jautajumiem. Tiek turpinats audzinaSanas darbs pie skolénu izglitoSanas par
likumdo$anas un normativo dokumentu prasibam, kas nosaka labu savstarpgjo saskarsmi un
pilsonisko atbildibu un konfliktsituaciju prasmigu risinasanu.

Skola sniedz informaciju skoléniem un vinu vecakiem par karjeras jautajumiem un
iespgjam, 1pasi 8. un 9. klasu skoléniem. Tiek turpinata tradicija - 8. un 9. klases skolénu
tikSanas ar iepriek$¢ja gada absolventiem otra semestra sakuma. Skola atbalsta 9. klases
skolénu dalibu izvéleto nakamo macibu iestazu atvérto durvju dienas.

Skoléniem pa klasu grupam tiek organizétas vecuma posmam atbilstoSas,
interesantas macibu ekskursijas, par kuram ir labas gan skolénu, gan vecaku atsauksmes.

Skoléniem ir plaSa iesp&jas izmantot skolas sporta bazi — sporta zali, ara sporta
laukumus un stadionu ar vieglatlétikas sektoriem, stundu laika, péc stundam, ka ari vakaros
un brivdienas. Skoléni sasniedz labus rezultatus novada sporta sacensibas. Skola atbalstija un
aktivi iesaistljas novada veselibas veicinaSanas projekta skola organiz€tos un novada
pasakumos:

e orienté$anas sacensibas;

e olimpiskas dienas ielu stafetes;

e peldétapmacibas nodarbibas;

e vingroSanas un aerobikas nodarbibas.

Pirmsskolas grupas bérniem un sakumskolas b&rniem tika nodroSinatas logop&da
konsultacijas. Savukart, atbalstot vecaku iniciativu un skolotaju ieteikumus, tika nodroSinata
psihologa konsultacija.

Skoléni labprat iesaistijas skolénu padomes un ekopadomes darba, izradot savu
iniciativu. Skola veiksmigi tiek realiz&tas intereSu izglitibas programmas: dziesmu ansambli,
teatra un korespondentu pulcins. Sadarbojoties ar pagastu, skoléni darbojas tautisko deju
pulcina. Skola regulari tiek izdota skolas avize ,,Kabata” ar ipasu pielikumu rudent uz dzejas
dienam. Dziesmu ansambli novada skat€s un, piedaloties novada pasakumos, uzrada labus
rezultatus.

Tradicionali 2018. gada vasara skola tika organiz€ta nometne ,,Mes gribam un

varam” 7 — 12 gadus veciem b€rniem ar t€mu ,,Daba ap mums un més daba”, kas bija ka
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turpinajums EKOskolas gada t€mai — ,,Mezs”. Nometne ieguvusi popularitati ne tikai miisu

skolas skolénu vidi, bet arT novada.

Stipras puses:
¢ Skoléniem dotas iesp€jas daudzveidigi izglitoties un attistities;

¢ Kvalitativs izzinoss darbs un atpiita nodrosinata vasaras nometng;

¢ Nodrosinats labveligs atbalsts skoléniem vinu veselibas veicinasanai.

NepiecieSami uzlabojumi:
e Turpinat popularizét veseligu dzives veidu un organizé€t veselibu veicinoSus

pasakumus.

3.5. Skolas darba pasvértéjums pamatjoma “lestades vide”

Skola 2017./2018.m.g. turpinats darbs, lai veidotu sakartotu un estétisku skolas un
skolas apkartnes vidi, kura nodroSina labus darba rezultatus. Skolas telpas ir estétiski
noformétas, tiras un kartigas. Vasaras perioda tiek veikts minimals skolas telpu kosmeétiskais
remonts, jo telpas macibu gada laika labi saglabatas. 2018. gada vasara veikts remonts
pirmsskolas grupas telpas un véstures kabineta. Visu macibu gadu tiek veikti skolas apkartnes
sakopSanas darbi. Gatavojoties novada sporta spélém, ar novada un pagasta atbalstu, veikti
darbi ara sporta bazes sakartosana. Remonta darbus veic skolas tehniskais personals.
Skolotaji, skoléni, vecaki un skolas viesi pozitivi verté skolas fizisko vidi.

Skola, vienojoties ar macibu priekSmetu skolotajiem, iesp&ju robezas, tiek turpinats
papildinat macibu lidzeklus atbilsto$i jaunajam tendencém izglitibas joma. Visas skolas
macibu telpas ir bezvadu interneta pieslégums. Skolotajiem ir iesp€ja izmantot interaktivo
tafeli un datorklasi.

Skola piekto macibu gadu iesaistas EKOskolu programma un 2017./2018. macibu
gada atkartoti sanéma Zalo karogu. ST macibu gada téma ,MeZs”. Macibu procesa un arpus
stundam tika integréta EKOskolas téma un pieveérsta uzmaniba fiziskai videi gan telpas, gan
skolas apkartné. Skolas apkartnes sakopSanu un labiekartoSanu veic skolas darbinieki,
skolotaji un skoléni. Pavasara “Lielas talkas” laika tika izzagéti zari kokiem aleja no centra
uz skolu, lai nebiitu apdraud&jums no lieliem,liztoSiem zariem.

Papildus EKOskolas gada té€mai, skoléni tiek izglitoti par vides problémam un
resursu taupiSanu, turpinot piedalities ,,Zalas jostas” makulatiiras un izlietoto bateriju

vaksanas konkursa — ,, Tirai Latvijai”.
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Ikdienas darbs un skolas pasakumi tiek organizéti, balstoties uz patriotismu un skolas
varda popularizésanu. 2017./2018. m.g. saistits ar skolas dibinaSanas 165 gadu jubileju.
Organizgjot skolas pasakumus, tiek koptas ilggadgjas tradicijas un ieviestas arT jaunas.

Skolas kolektivs turpina stradat, lai macitu skolénus un apkart€jo sabiedribu cienit un
saglabat uzlabojumus, kas ieviesti skolas vidé. Skola tiek ievéroti noteikumi apmekl&tajiem,

vienlaikus riipgjoties par to, lai katrs justos labi un patikami.

Stipras puses:
e Skolas apkartnes un skolas vides uzturé$ana un labiekartoSana tiek ieverota ilgtsp&jiga

attistiba un resursu lietderiga un taupiga izmantoSana;

e Macibu procesam nepiecieSamo macibu lidzeklu optimals nodroSinajums, ievérojot
jaunas tendences izglitibas joma;

e Skola tiek pievérsta uzmaniba pozitivai skolas t€la popularizéSanai un tradiciju

kopsanai.

NepiecieSami uzlabojumi:
¢ Pilnveidot skolas apkartni un ara klasi, procesa iesaistot skolotajus, darbiniekus,

skolénus.

3.6. Skolas darba pasvértéjums pamatjoma “lestades resursi”

Skolas kolektiva darbibas galvenais mérkis ir nodroSnat iesp&u skoléniem iegit
kvalitativu izglitibu, efektivi izmantojot skolas riciba esoSos resursus.

Skola 2017./2018. m.g. skolénu skaits 1.-9. klas€ bija 76 skoléni un devini klasu
komplekti. Nebija apvienotas klases, bet bija daZos macibu priekSmetos apvienotas stundas.
Skola darbojas ari 5-6 gadigo bérnu grupa ar 13 bérniem. 2018. gada 1. janvari skolai
pievienota 1,5 - 4 gadigo bérnu pirmsskolas izglitibas grupa.

Skola ir izglitibas programmu istenoSanai atbilstoSa materiala baze un pedagogu
kadri. Iesp&ju robezas skolas biblioteka tiek papildinats gramatu fonds. Galvenokart tiek
iagadatas jaunas macibu gramatas, ja vecas ir fiziski un morali novecojusas. Ar macibu
gramatam un darba burtnicam socialajas zinibas un sveSvalodas ir nodroSinati visi skoleni.
Skola optimals macibu tehnisko lidzeklu daudzums.

Skolas budzets tiek planots, ja nepiecieSams gada laika tiek grozits un apgits likuma
paredzetaja kartiba, lidzekli tiek izmantoti telpu remontam, inventara un macibu lidzeklu
iegadei. Skolas direktore periodiski informé gan skolas pedagogu padomi, gan Skolas padomi

un skolénu vecakus par finanSu lidzek]u izmantoSanu.
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Ar skolai pieskirto finans€jumu nav iesp&jams nodroSinat visas klasu telpas jaunus
datorus, bet tas tiek darits pakapeniski. 2017./2018. m.g. vispargjas izglitibas skolotaju darba
slodzes salidzinajuma ar ieprieks€jo macibu gadu nav butiski mainijusas. Skolas personals ir
kvalificéts un skolotaji regulari izmanto iesp&jas apmeklet piedavatos kvalifikacijas kursus,
1zvertgjot nepiecieSamibu.

Skola ir neliela kadru mainiba. Skola darbojas Metodiska padome, Macibu
priekSmetu, pirmsskolas un sakumskolas un klasu audzinataju metodiskas komisijas. Skola ir
iespéja sanemt logop&da un psihologa konsultacijas.

Tiek atbalstita dazadu jauninajumu ievieSana macibu procesa. Parmainu perioda

skolotajiem regulari jaseko izmainam un jaunajam tendenceém izglitibas joma.

Stipras puses:
e Skolas vadiba ir nodroSindjusi iesp&ju daudzpusigai skolotaju profesionalajai

izaugsmei;

NepiecieSami uzlabojumi:
¢ Nodrosinat pedagogu profesionalo pilnveidi kompetenc@s balstita izglitibas satura
pakapeniska ieviesana;

¢ Papildinat materiali tehnisko bazi.

3.7. Skolas darba paSveértejums pamatjoma “Skolas darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana”

2017./2018.m.g. skola tiek turpinats darbs pie nepiecieSamas obligatas
dokumentacijas pilnveidosSanas. Skolas darbinieki, skoléni un skolénu vecaki tiek informéti
par izmainam skolas darbu reglamentgjoss iek§€jos normativos dokumentos.

Skolas darbinieki un skoléni parzina skolas darbu reglamentgjoSo dokumentu
prasibas. Skolotaji profesionali veic uzticétos darba pienakumus. Skola sadarbojas ar dazadam
arpusskolas institicijam — novada paSvaldibu, novada izglitibas nodalu, pagasta parvaldi,
Kuldigas BJC, EKOskolu programmas koordinatoriem, citam novada skolam. Pedagogiskas
padomes un metodiskas padomes s€des tiek sniegta informacija par skolas darba veértéSanas
rezultatiem. Notiek darba vides risku novértésana.

Skolas darba plans kart§jam macibu gadam, p&c nepiecieSamibas tiek parskatits,
pilnveidots un aktualizets. Informacija par skolas darba aktualitatem ir ieglistama Kabiles
pagasta majas lapa, sadala izglitiba.

Skolas administracija, sadarbojoties ar skolas padomi, skolotajiem, skolas
darbiniekiem, skoléniem un skolénu vecakiem, gan ikdiena, gan Tpasi gatavojoties skolas 165

gadu jubilejai, veido atpazistamu un pozitivu skolas t€lu.
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Skolas vadoSajiem darbiniekiem ir atbilstoSa kvalifikacija. Skolas vadiba plano
skolas darbu un organiz€ skolas darba izveértéSanu visas jomas. Skolas darba veértéSana tiek
iesaistiti skolas administracijas parstavji, skolotaji, skolas darbinieki, skoléni, vecaki.

Vertejot skolas darbu, tiek veikta dokumentu izpé&te.

Stipras puses:
e Skolas darbiba balstita uz demokratijas principiem,;
e Skola veiksmigi sadarbojas ar paSvaldibas institiicijam, nodroS§ina skolas stratégisko
attistibu;

e Skolas darbs tiek planots, regulari parskatits, pilnveidots un aktualiz&ts.

NepiecieSami uzlabojumi:

e Aktualizet, pilnveidot un papildinat skolas darbibu reglamentgjoSos dokumentus.
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4. ATTISTIBAS PROGRAMMA

Pamatjoma Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas
Prioritate Skolotajiem, turpinot darbu pie starpdisciplinaritates nodroSinasanas, merktiecigi planot uz skolenu sasniedzamo rezultatu verstas
mdcibu stundas

Merkis Pilnveidot vadibas un pedagogu sadarbibu kompetences balstita vispargjas pamatizglitibas satura ievieSanai
Novertesanas e Visi skolotaji parzina savu macibu priekSmetu standartus, seko izmainam tajos.
kriteriji e Skolotdji ir iepazinusies ar piedavatajam macibu programmam, izvertéjusi un izvel&jusies programmu, pec kuras stradat.

e Skolotaji ir apguvusi zinasanas priekSmeta satura un metodika, kas nepiecieSamas darba, lai pilnveidotu macibu procesu.

e Izglitojamie un vinu vecaki ir iepazistinati ar izglitibas procesu regul&josiem dokumentiem, apgiistamo macibu saturu, macibu

sasniegumu verteSanas kartibu un nepiecieSamajiem macibu lidzekliem.
e Skolas vadiba ir aktualiz&jusi informaciju par izglitibas procesu argjiem reglamentgjosiem dokumentiem.
e Macibu process ir organizets uz kompetenc@s balstitu vispargjas pamatizglitibas saturu.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Nodrosinat skolotajiem nepieciesamo atbalstu Direktore, 2019. - 2021. g. Pamatizglitibas standarts, | Direktore, direktores
profesionalai pilnveidei, uz kompetencém balstita direktores vietn. macibu priekSmetu vietn. izglitibas
macibu satura ievieSanai. standarti un programmas joma.
Kompetencu pieeja balstita macibu satura ievieSana Direktore, 2019. - 2020. g. Pirmsskolas macibu Direktora vietn.
pirmsskolas bérnu apmaciba. pirmsskolas programma izglitibas joma
skolotaji
Kompetencgs balstita vispargjas pamatizglitibas Direktore, 2019. - 2021. g. Pamatizglitibas standarts, Direktore
satura pakapeniska ievieSana. direktores vietn., macibu priekSmetu
skolotaji programmas
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Pamatjoma MaciSana un maciSanas

Prioritate Pilnveidot skolotaju sadarbtbu, planojot un organizéjot macibu darbu, lai nodroSinatu pieredzé balstitu maciSanas un maciSanas
procesu.

Merkis Pilnveidot skolénu prasmi parnest viena macibu priekSmeta iegiitas zinaSanas un prasmes uz citiem macibu priekSmetiem

Novertesanas e Skolotaji macibu procesa plano un icklauj realajai dzivei atbilstoSus jégpilnus uzdevumus.

Kriteriji e Uzsakot tému, skoleni tiek iepazistinati ar témas saturu, apguves procesu, vertésanu.

e Macibu stundas sakuma skoléni tiek iepazistinati ar sasniedzamo rezultatu, un stundas beigas iegiita atgriezeniska saite.

e Skoléni lidzdarbojas un sadarbojas macibu procesa.

e Macibu ekskursiju planoSana un organizésana uz vietgjiem uznémumiem un dabas objektiem.

e Skolénu pétnieciskie un projektu darbi.

IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Pilnveidot skolotaju sadarbibu, planojot un Direktores vietn. 2019. g. Metodiskie materiali, Direktore
organizgjot macibu darbu 8. klasé dabaszinibu jomu talakizglitibas kursi.
macibu priekSmetos.
Macibu procesa ieklaut uzdevumus un situacijas, Macibu priekSmetu 2019.-2021. g. Dabas klase, macibu Direktore, direktores
kuru saturs atbilst realajai dzivei un masdienu skolotaji ekskursijas, karjeras vietn.
aktualitatem. pasakumi, arpusstundu
pasakumi.

Veicinat skolénu lidzdarbosanos un sadarbibu macibu | Macibu priekSmetu 2019.-2021. g. Materiala baze. Direktore, direktores
procesa. skolotaji vietn.
Skolas teritorija esoSo vides objektu labiekartosana | EKOpadome, klasu 2019.-2021. g. Materiali tehniskie Direktore
un pilnveidosana, piemérojot nodarbibu audzinataji, skolas lidzekli.
organiz&Sanai daba. saimnieks
Organizét skolénu pétnieciskos un projektu darbus, Klasu audzinataji 2019.-2021. g. Pétnieciskie darbi, Pétniecisko darbu

kuri atbilst ekoskolas macibu gada témai.

projektu darbi.

koordinators
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Pamatjoma Izglitojamo sasniegumi
Prioritate Skolotajiem saskanoti sadarbojoties, turpinat stradat pie skolenu ikdienas macibu sasniegumu limena paaugstinasanas
Merkis Uzlabot skolénu macibu sasniegumus ikdienas darba un valsts parbaudes darbos
Novertesanas e Skolotaju individualie plani darbam ar skoléniem, kuriem ir maciSanas problémas.
Kriteriji e Skolotaju individuala darba ar skoléniem uzskaite.
e Valsts diagnosticgjoso un parbaudes darbu analize.
e Skoléni piedalas skolas un novada rikotajos konkursos, olimpiad€s un sabiedriskajos pasakumos.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Dazadot pieeju darba ar skoléniem, kuriem ir | Macibu priekSmetu 2019. - 2021. g. Individualie plani, Direktores vietn.,
macisanas problémas. skolotaji, klasu metodiskie materiali direktore
audz.
Organizet erudiciju attistoSus pasakumus skola. Macibu priekSmetu 2019. - 2021. g. Pasakumu scenariji, Direktores vietn.
skolotaji, klasu metodiskie materiali
audz.
Iesaistit skolénus skolas padomes un EKOpadomes | Skolas padomes un 2019. - 2021. g. Pasakumu scenariji, Direktore
rikotajas aktivitates. EKOpadomes metodiskie materiali
koordinatori
Merktiecigi sagatavot skolénus macibu priekSmetu | Macibu priekSmetu 2019. - 2021. g. Metodiskie materiali, Direktores vietn.
olimpiadém un konkursiem. skolotaji nolikumi
Analizet 3. un 6. klaSu diagnostic&joSo darbu Macibu priekSmetu 2019. - 2021. g. KlaSu zurnali, Direktore
rezultatus, lai uzlabotu skolénu macibu sasniegumus | skolotaji izglitojamo
ikdienas darba un valsts parbaudes darbos. dienasgramatas
Analizgt 9. kl. macibu sasniegumus Valsts Macibu priek§metu 2019. - 2021.g. | Eksamenu protokoli Direktores vietn.,

parbaudijumos, lai uzlabotu skolénu macibu
sasniegumus ikdienas darba un valsts parbaudes
darbos.

skolotaji

direktore
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Pamatjoma Atbalsts izglitojamiem
Prioritate Turpinat popularizét veseligu dzives veidu un organizet veselibu veicinoSus pasakumus.
Merkis Pieverst skolénu un vigu vecaku uzmanibu veseligam dzives veidam
Novertesanas e Skola organizétie arpusstundu pasakumi skoléniem un vinu vecakiem.
kriteriji e [lesaistiSanas valsts un novada piedavatajas aktivitates.
e Ara nodarbibu organizesana.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Regulari sniegt informaciju un organizét praktiskas | Macibu priekSmetu 2019. - 2021. g. | Drosibas instruktazas, Direktores vietn.
nodarbibas izglitojamajiem par drosibu. skolotaji, klasu evakuacijas macibas
audz., skolas
saimnieks
Organizét  daudzveidigus veselibu  veicinoSus | EKOpadome, 2019. - 2021. g. Macibu ekskursijas, Direktores vietn.
pasakumus. skolénu padome, arpusstundu pasakumi
klasu audz.
Turpinat iesaistities LAD atbalsta programma ,,Piens | Direktore 2019. - 2021. g. LAD atbalsta programma | Direktore
un augli skolai”.
Rosinat vecakus informét skolu par skolénu veselibu | Klasu audz. 2019. - 2021. g. Individualas sarunas ar Direktores vietn.
un individualajam vajadzibam. vecakiem
EKOskolas gada tému sasaiste ar macibu saturu un | EKOpadome 2019. - 2021. g. EKOskolas darba plans Direktore
organizétiem skolas pasakumiem, iesp&ju robezas
organizg€jot ara nodarbibas.
Rosinat  skolénus darboties skolénu padomes un | Skolénu padomes, 2019.-2021.g. | EKOskolas darba plans Direktore
EKOpadomé no macibam brivaja laika. EKOpadomes un skolénu padomes
koordinators darba plans
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Pamatjoma Iestades vide
Prioritate Pilnveidot skolas apkartni un ara klasi, procesa iesaistot skolotajus, darbiniekus, skolenus.
Merkis Paplasinat iesp€jas dazadot un pilnveidot macibu darbu atbilstosi jaunajam tendenc@m izglitiba.
Novertesanas e Sakopta skolas un apkartnes vide.
Kkriteriji e Labiekartots pirmsskolas grupas ,,Lacuks” rotalu laukums.

e Labiekartotas un papildinatas skolas telpas un ara klase.

e Labiekartota atpiitas vieta un skolas dika apkartne.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Pilnveidot un uzturét estétisku skolas apkartgjo vidi. EKOpadome, klasu 2019. - 2021. g. Skolas budzets, materiali | Direktore
audzinataji, skolas tehniskie lidzekli
saimnieks
Veicinat skolénu un skolotaju lidzatbildibu par skolas | Direktors, direktores 2019. - 2021. g. Darba drosibas Direktore
fiziskas vides uzturéSanu un saglabasanu. vietn. instruktaZzas, skolas
ieksgjas kartibas
noteikumi
Izplanot un realizet skolas telpu un ara klases EKOpadome, 2019. - 2021. g. Skolas budzets, materiali | Direktore, skolas
labiekartosanu. priek§metu skolotaji, tehniskie lidzekli saimnieks
skolas saimnieks,
majturibas skolotajs
Atpiitas vietu un skolas dika apkartnes Skolas padome, 2019. - 2021.g. | Materiali tehniskie Direktore
labiekartos$ana. skolas saimnieks lidzekli
Pirmsskolas grupas ,,Lacuks” rotalu laukuma Skolas saimnieks 2019. g. Skolas budzets, materiali | Direktore, skolas

labiekartoSana.

tehniskie lidzekli

saimnieks
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Pamatjoma Iestades resursi

Prioritate NodroSinat pedagogu profesionalo pilnveidi kompetences balstita izglitibas satura pakapeniska ievieSana.
Merkis Paaugstinat skolas resursu kvalitati.

NovérteSanas e Informativajas sanaksmeés skolotaji iepazistina un izvert€ kursos un seminaros iegiitas atzinas.
kriteriji e Profesionalas pilnveides kursos giitas atzinas skolotaji pielieto macibu procesa.

e Pedagogiskas padomes sédés skolotaji dalas ar labas prakses piemé&riem.
e Profesionalas pilnveides kursu apmekl&umu planosana.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba

Turpinat pedagogu talakizglitibas procesa iegiito | Macibu priekSmetu 2019. - 2021. g. Kursu materiali Direktores vietn.
atzinu popularizésanu kolektiva. skolotaji
Plasak pielietot kursos giitas atzinas, ievieSot | Macibu priekSmetu 2019. - 2021. g. Kursu materiali Direktores vietn.
jauninajumus macibu procesa. skolotaji
Regulari  sekot piedavajumam un apmeklét | Direktores vietn., 2019. - 2021. g. Skolas budzeta lidzek]i Direktore, skolas
specialitaté nepieciesamos kvalifikacijas kursus | skolas saimnieks saimnieks
skolotajiem un darbiniekiem.
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Pamatjoma Iestades resursi
Prioritate Papildinat materiali tehnisko bazi.
Merkis Paaugstinat skolas resursu kvalitati.
Novertesanas e Ir veikts apkures sist€émas remonts.
kriteriji e Iriegadatas attistoSas spéles rotalgrupai un pagarinatajai grupai.
e Papildinats un atjaunots sporta inventars.
e Pakapeniski nomainiti datori klasu telpas.
e Veikti kosmétiskie reomonti koplietoSanas telpas.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Veikt apkures sist€mas remontu. Skolas saimnieks 2019. — 2019.g. | Skolas budzets Direktore
Iegadaties attistosas spéles pirmsskolas grupam un Direktore 2019. - 2021.¢. Skolas budzets Direktore
pagarinatajai grupai.
Veikt ikgadgjos telpu kosmétiskos remontus. Skolas saimnieks, 2019. - 2021.9. Skolas budzets Direktore
tehniskie darbinieki
Iegadaties sporta inventaru. Sporta zales 2019. - 2021. g. Skolas budzets Direktore
administrators,
sporta skolotajs,
skolas saimnieks
Iegadaties datorus klasu telpam. Direktore 2019. - 2021. g. Skolas budzets Direktore
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Pamatjoma Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana.

Prioritate Aktualizet, pilnveidot un papildinat skolas darbibu reglamentéjosSos dokumentus.

Merkis Sakartoti skolas darbibu reglamentgjosie dokumenti.

Novertesanas e Skolas ieksgjie dokumenti ir atbilstosi likumiem, MK noteikumiem un citiem normativajiem dokumentiem.
Kriteriji e NepiecieSsamo uzlabojumu izzinasana.

e Skolas pasnovért€§juma zinojums reizi gada tiek aktualizéts un ievietots skolas majas lapa.
e Darba izvertéSana un planosana tiek iesaistiti skoléni, vecaki, darbinieki un skolotaji.
e Skolas kolektivs informéts par budzetu un ta izpildi.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Sekot skolas iek$€jo normativo dokumentu atbilstibai | Direktore 2019.-2021.g. | Argjie normativie Direktore
argjiem normativiem aktiem, nepieciesamibas dokumenti
gadijuma aktualizgjot tos.
Veikt ikgad@ju pasvertejuma aktualizaciju. Direktore 2019. - 2021. g. Skolas pasvertgjums Direktore
Informét pedagogisko kolektivu par skolas budzetu Direktore 2019. - 2021. g. Skolas budzeta plans Direktore
un ta izpildi.
Veikt anketéSanu nepiecieSamo uzlabojumu Direktore, 2019. - 2021.g. | Anketas Direktore
izzinasanai. direktores vietn.,
klaSu audzinataji
Veicinat skolas darbinieku, skolénu un vecaku aktivu | Direktore 2019. - 2021. g. Anketas, darba Direktore

iesaistiSanos skolas attistibas planoSana.

pasvertejumi, intervijas,
ieteikumi
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